En la ciudad de Salta, a los 10 dias del mes de mayo de 2007, se refinen los sefiores Juan
Pablo ORTIZ —~Gerente de Recursos Humanos-, Sergio PETERSEN —Apoderado Legal-,
asistidos por la Dra. Verénica GOMEZ NAAR —Apoderada Legal-, en representacion de
ENTRETENIMIENTOS Y JUEGOS DE AZAR S.A., por el sector empleador y los
sefiores Guillermo Ariel FASSIONE —Secretario Gremial-, Ana DUARTE —Secretaria de
Turismo-, Vivian ALSOGARAY —Secretaria de la Mujer-, contando con la participacién
del delegado paritario, sefior Luis BULACIO, asistidos por el Dr. Jorge Luis GINZO -
Asesor Legal-, en representacion del SINDICATO DE TRABAJADORES DE JUEGOS
DE AZAR, ENTRETENIMIENTO, ESPARCIMIENTO, RECREACION Y AFINES DE
LA REPUBLICA ARGENTINA ~ALEARA-, por el sector de los trabajadores.

Ambas representaciones de comiin acuerdo expresan:

PRIMERO: Que las partes han celebrado oportunamente el CCT N° 842-07 “E” y que se
renen en su condicién de integrantes de la COMISION PARITARIA DE
INTERPRETACION a fin de establecer la nueva escala salarial que regird para la
totalidad de los trabajadores amparados por dicho convenio a partir del 1° de mayo de
2007. Dicha escala se adjunta a la presente, identificada como ANEXO 1. El incremento
acordado implica un ajuste del quince por ciento sobre los salarios bdsicos
convencionales anteriormente vigentes.

SEGUNDO: Asimismo y como complemento del presente acuerdo, los trabajadores
amparados por el convenio en aplicacién en la empresa antes referido, recibirdn la suma
de pesos trescientos por unica vez, de naturaleza no remunerativa. Dicha suma serd
abonada el dia 15 de junio de 2007.

TERCEROQO:; Ambas representaciones se obligan a reunirse durante el transcurso del mes
de octubre del presente afio con el objeto de evaluar la evolucion de la situacién
economica general.

CUARTO: Queda aclarado que se ha acordado la creacion de nuevas categorias
convencionales, cuya denominacidn y descripcion se adjuntan a la presente, identificadas
como ANEXO 2. Dichas categorias resultan de aplicacion a partir del 1° de mayo de
2007.

QUINTO: Cualquiera de ambas representaciones queda facultada para presentar el
presente acuerdo por ante la autoridad administrativa laboral nacional y peticionar la
homologacion del presente acuerdo y sus Anexos como acta complementaria del CCT N°
842-07 “E".

No siendo para mas, se da por terminada la reunidn, previa lectura y ratificacién de la
presente, por los integrantes de ambas representaciones.




ANEXO!

CATEGORIA 'BASICO
Casinos y Salas de Juegos
Juego Vivo
1|Encargado de Turno Juego en Vivo . 1$2.561,28
2|Jefe de Sala ~ $1.796,98
3|Jefe de Mesa $1.634,13
4|Croupier - Inspector - $ 1.524,62
5|Croupier 1 ra 5 1.409,50|
6|Croupier 2da . $1.358.07
..g;.Eaja i
7 |Jefe de Caja A “+ $:2561,28
8|Jefe de Caja B ~5 1.684,66
9|Asistente de Caja 3 1.572,35
10{Cajero B ~ $.1.325,27
" |Tragamonedas | g
11|Encargado de Tumo Tragamonedas - $1.851,27
12|Fiscalizador ~ $1.510,49
13|Asistente de Sala Tragamonedas A =SS 1514062
14 |Asistente de Sala Tragamonedas B 5144433
15 |Operador Juegos Electronicos A =..$.1.364,58
16 |Operador Juegos Electronicos B TN 2527
17 |Operador Juegos Electronicos C =Bl 266731
18 ﬁecepcmmsta / Anfi fnona [ $1.29925
"~ [Servicios Generales
19 Encaryada Sector Serwcms -~ $1.364,58
20|Auxiliar Maestranza y Servicios A ~51.299,25
21|Auxiliar Maestranza*y Servicios B - 51.266;22
22|Auxiliar Valet Parking A TS HI321.27
23|Auxiliar Valet Parking B "~ $1.266,22
~ |Seguridad Y Camaras
24|Operador de Camaras de Tra $1.634,13)
25|Operador de Camaras de 2da — $1.524,62
“26[Auxiliar de Control Interno — $1.299,25|
—|Departamento Técnico
27|Auxiliar Tecnico A .- $.,1.:§@|
28|Auxiliar Tecnico B . $.1.354,76
Administracion de Juegos de Azar
29| Jefe de Area
30|Supervisor de Area
31|Coordinador de Area
32|Secretaria Gerente General
33| Tesorero
34[Cajero 514458
35[Tecnico ~ $1.403,89
36|Asistente - $1.391,04
37|Administrativo S 1.347,73
38|Personal de Servicios Generales 5126620







